
 

 

ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด จำกัด 
ว่าด้วยการสรรหาคณะกรรมการดำเนินการ พ.ศ. 2568 

  

 อาศัยอำนาจตามความในข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและ
ปราบปรามยาเสพติด จำกัด พ.ศ. 2567 ข้อ 75 (8) และ ข้อ 116 (10) คณะกรรมการดำเนินการ ชุดที ่ 41                       
ในการประชุมคณะกรรรมการดำเนินการ ครั ้งที ่ 1/2568 วันที่ 18 มกราคม 2568 และได้รับความเห็นชอบ              
จากที่ประชุมใหญ่สามัญประจำป� 2567 วันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2568 ดังต่อไปน้ี 

 ข้อ  1 ระเบียบน้ีเรียกว่า “ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์สำนักงานคณะกรรมการปอ้งกันและปราบปราม
ยาเสพติด จำกัด ว่าด้วยการสรรหาคณะกรรมการดำเนินการ พ.ศ. 2568” 

 ข้อ 2 ระเบียบน้ีให้ใช้บังคับต้ังแต่วันถัดจากวันที่ประชุมใหญ่ให้ความเห็นชอบเป�นต้นไป 

 ข้อ 3 ให้ยกเลิกระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปราม 
ยาเสพติด จำกัด ว่าด้วยการสรรหา และการเลือกต้ังคณะกรรมการดำเนินการ พ.ศ. 2562 

 ข้อ 4 ระเบียบ มติ คำสั ่ง ประกาศ และหรือข้อตกลงอื ่นใดในส่วนที ่กำหนดไว้แล้วซึ ่งขัดหรือ              
แย้งกับระเบียบน้ี ให้ใช้ระเบียบน้ีแทน 

 ข้อ 5 ให้ประธานกรรมการรักษาการตามระเบียบน้ี และมีอำนาจตีความ วินิจฉัยป�ญหา และกำหนด
วิธีการปฏิบัติที่กำหนดไว้ในระเบียบน้ี 
 

หมวด 1 
บทท่ัวไป 

 ข้อ 6 ในระเบียบน้ี เว้นแต่ข้อความจะแสดงให้เห็นเป�นอย่างอื่น 
 “สหกรณ์” หมายถึง สหกรณ์ออมทรัพย์สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปราม                 
ยาเสพติด จำกัด 
 

“ข้อบังคับ” หมายถึง ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปราม
ยาเสพติด จำกัด พ.ศ. 2567 

“สมาชิก” หมายถึง สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปราม          
ยาเสพติด จำกัด 

“คณะกรรมการดำเนินการ” หมายถึง คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์สำนักงาน
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด จำกัด 
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“ประธานกรรมการ” หมายถึง ประธานกรรมการสหกรณ์ออมทรัพย์สำนักงานคณะกรรมการป้องกนั
และปราบปรามยาเสพติด จำกัด              

 “รองประธานกรรมการ” หมายถึง รองประธานกรรมการสหกรณ์ออมทรัพย ์สำน ักงาน
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด จำกัด 

“ผู้จัดการ” หมายถึง ผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปราม    
ยาเสพติด จำกัด 

“ผู้สมัครรับการสรรหา” หมายถึง สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและ
ปราบปรามยาเสพติด จำกัด ที่สมัครรับการสรรหาเป�นคณะกรรมการดำเนินการ 

“สำนักงานสหกรณ์” หมายถึง สำนักงานสหกรณ์ออมทรัพย์สำนักงานคณะกรรมการป้องกัน      
และปราบปรามยาเสพติด จำกัด 
 

หมวด 2 
คณะกรรมการดำเนินการ 

 ข้อ 7 คณะกรรมการดำเนินการมีจำนวน 15 คน ประกอบด้วย ประธานกรรมการ 1 คน และ
กรรมการอื่น ๆ อีก 14 คน  

 ข้อ 8 ประธานกรรมการและกรรมการดำเน ินการม ีวาระอย ู ่ ในตำแหน ่งคราวละ 2 ป�                      
นับแต่วันเลือกต้ัง กรรมการดำเนินการซึ่งพ้นจากตำแหน่งอาจได้รับเลือกต้ังอีกได้ แต่ต้องไม่เกิน 2 วาระติดต่อกัน 
 ในกรณีที ่ม ีการเลือกตั ้งกรรมการดำเนินการแทนตำแหน่งที ่ว ่างลงให้กรรมการดำเนินการ               
ที่ได้รับเลือกต้ังอยู่ในตำแหน่งเท่ากับวาระที่เหลืออยู่ของผู้ที่ตนแทน 
 

หมวด 3 
การสรรหากรรมการดำเนินการ 

 ข้อ 9 การสรรหากรรมการดำเนินการ ให้ดำเนินการสรรหาจากผู้สมัครรับการสรรหา และให้เสนอ
รายชื ่อผู ้ได้รับคะแนนสรรหาสูงสุดเรียงตามลำดับไปหาคะแนนน้อยเท่าจำนวนกรรมการดำเนินการสรรหา                
ที่พึงมีในป�นั ้น ๆ ให้ที ่ประชุมใหญ่เลือกตั ้งเป�นกรรมการดำเนินการ จำนวนกรรมการดำเนินการดังกล่าวน้ี                  
เมื่อรวมกับจำนวนประธานกรรมการแล้วต้องไม่เกินจำนวนกรรมการดำเนินการที่พึงจะเลือกต้ังได้ในป�น้ัน 
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หมวด 4 
สิทธิเก่ียวกับการเลือกต้ัง และสิทธิเก่ียวกับการสรรหา 

 ข้อ 10 สมาชิกมีสิทธิเลือกตั้งและเสนอชื่อสมาชิกผู้สมควรได้รับเลือกตั้งเป�นประธานกรรมการ        
ตามข้อ 30 และมีสิทธิลงคะแนนสรรหาและสมัครเข้ารับการสรรหาเพื่อรับเลือกต้ังเป�นกรรมการดำเนินการตาม ข้อ 9 
 ข้อ 11 สมาชิกลักษณะดังต่อไปน้ี ห้ามมิให้ได้รับการเสนอช่ือรบัเลือกต้ัง และใช้สิทธิสมัครเข้ารบัการสรรหา 

 (1) เคยได้รับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เว้นแต่เป�นโทษสำหรับความที่ได้กระทำ           
โดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

 (2) เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจากราชการ องค์การ หรือหน่วยงานของรัฐ หรือ
เอกชน ฐานทุจริตต่อหน้าที่ 

 (3) เคยถูกให้พ้นจากตำแหน่งกรรมการหรือมคีำวินิจฉัยเป�นที่สดุให้พ้นจากตำแหน่งกรรมการ
ตามคำสั่งนายทะเบียนสหกรณ์ 

 (4) เคยถูกที่ประชุมใหญ่มีมติให้ถอดถอนออกจากตำแหน่งกรรมการดำเนินการเพราะเหตุทุจริต
ต่อหน้าที่ 

 (5) สมาชิกซึ่งผิดนัดการชำระเงินงวดชำระหนี้ ไม่ว่าต้นเงินหรือดอกเบี้ยในระยะเวลา 2 ป�             
ทางบัญชีนับแต่ป�ทีผ่ิดนัดถึงป�ทีเ่ลอืกต้ังกรรมการดำเนินการ เว้นแต่การผิดนัดน้ันมิได้เกิดจากการกระทำของตนเอง 

 (6) เป�นกรรมการในสหกรณ์ที่ถูกสั่งเลกิโดยนายทะเบียนสหกรณ์ 
 (7) เป�นบุคคลที่มีลกัษณะต้องห้ามตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ 
 (8) เป�นเจ้าหน้าที่ในสหกรณ์น้ี 

                                                  
หมวด 5 

คณะกรรมการสรรหา และเจ้าหน้าท่ี 

 ข้อ 12 ให ้ประธานกรรมการแต่งตั ้งสมาชิกหร ือบุคคลภายนอกเป�นคณะกรรมการสรรหา             
โดยมีประธานกรรมการสรรหา 1 คน รองประธานกรรมการสรรหา 1 คน กรรมการอื่น ๆ อีกไม่เกิน 14 คน และ
ให้ผู้จัดการหรือเจ้าหน้าที่สหกรณ์เป�นเลขานุการ 
 ให้คณะกรรมการสรรหาดำเนินการจัดการสรรหาผู้สมัครรับการสรรหาเพื่อเลือกตั้งเป�นกรรมการ
ดำเนินการโดยให้มกีารลงคะแนนเสียงให้เสร็จสิ้นภายในก่อนเวลาป�ดการประชุมใหญ่สามัญประจำป� 

 ข้อ 13 กรรมการสรรหาคนใดประสงค์จะสมัครเข้ารับการสรรหาให้พ้นจากการเป�นกรรมการสรรหา  

 ข้อ 14 อำนาจและหน้าที่ของคณะกรรมการสรรหา  
(1) กำหนดวัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 
(2) กำหนดวิธีการที่จะออกหมายเลขให้ผู้สมัคร 
(3) ประกาศรับสมัคร และกำหนดแบบใบสมัคร 
(4) ประกาศรายช่ือ และหมายเลขผู้สมัครให้สมาชิกทราบทั่วกัน 
(5) จัดการอุปกรณ์การลงคะแนนเสียงของสมาชิกให้ครบถ้วน 
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(6) กำหนดสถานที่ตั้งหน่วยสรรหา และประกาศให้สมาชิกทราบพร้อมทั้งติดประกาศบัญชี
รายช่ือสมาชิกผู้มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในแต่ละหน่วยสรรหา 

(7) กำหนด วัน เวลา วิธีการลงคะแนนเสียง และวิธีการนับคะแนน (รวมถึงบัตรดี – บัตรเสีย) 
และประกาศให้สมาชิกทราบ 

(8) ประกาศผลการสรรหา 
(9) เรื่องอื่น ๆ ที่คณะกรรมการสรรหาเห็นสมควร 
(10) ในการวินิจฉัยป�ญหาใด ๆ ที ่เกี ่ยวกับการสรรหาและเกิดขึ ้นในระหว่างระยะเวลา                 

การสรรหาให้ประธานกรรมการสรรหามีอำนาจวินิจฉัยช้ีขาด 
 

หมวด 6 
การสมัครรับการสรรหา 

 ข้อ 15 ให้คณะกรรมการสรรหากำหนดเวลารับสมัครผู้ร ับการสรรหาแล้วประกาศให้สมาชิกทราบ
ล่วงหน้าก่อนวันรับสมัครไม่น้อยกว่า 15 วัน 

 ข้อ 16 การสมัครเข้ารับการสรรหาสามารถกระทำได้ 2 วิธี ดังน้ี 
(1) สมัครด้วยตนเอง โดยย่ืนใบสมัคร ณ สำนักงานสหกรณ์ 
(2)  สมัครทางไปรษณีย์ โดยส่งใบสมัครทางไปรษณีย์ถึงสำนักงานสหกรณ์ 

สำหรับแบบใบสมัคร หลักเกณฑ์ในการรับสมัคร หลักฐานประกอบการสมัครและวิธีการต่าง ๆ              
ให้เป�นไปตามที่ประธานกรรมการสรรหากำหนด 

 ข้อ 17 เม ื ่อคณะกรรมการสรรหาร ับสมัครและตรวจสอบคุณสมบัติและหลักฐานผู ้สม ัคร                 
รับการสรรหาครบถ้วนถูกต้องแล้วให้ลงบันทึกการรับใบสมัครไว้เป�นหลักฐาน แล้วออกเลขประจำตัวผู้สมัคร             
ให้กับผู้สมัคร 
 การกำหนดเลขประจำตัวผู้สมัครให้เรียงตามลำดับก่อนหลัง กรณีการสมัครทางไปรษณีย์ให้ถือว่า          
วันเวลาตามประทับตราไปรษณียากรส่งถึงสำนักงานสหกรณ์ เป�นเสมือนวันเวลาที่ผู้สมัครผู้น้ันย่ืนใบสมัครด้วยตนเอง 

 ข้อ 18 ให้ประธานกรรรมการสรรหาประกาศรายช่ือ เลขประจำตัว และสังกัดของผู้สมัครรับการสรรหา
ภายใน 7 วันนับแต่วันป�ดรับสมัคร 

 ข้อ 19 ถ้าผ ู ้สม ัครรายใดไม ่ม ีช ื ่อในประกาศตามข้อ 18 สามารถทำหนังส ือท ักท ้วงถึง                     
ประธานกรรมการสรรหาได้ภายใน 10 วันนับแต่วันประกาศ ผลการพิจารณาของประธานกรรมการสรรหา           
เป�นประการใดให้สหกรณ์ดำเนินการไปตามน้ันและแจ้งให้ผู้สมัครรายน้ันทราบโดยเร็ว 
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หมวด 7 
การดำเนินการสรรหา 

 ข้อ 20 ให้สหกรณ์ประกาศรายช่ือประธานกรรมการ และกรรมการดำเนินการ ที่พ้นจากตำแหน่ง  

 ข้อ 21 ให้สหกรณ์จัดทำบัญชีรายชื่อและที่อยู่หรือสังกัดของสมาชิกส่งให้หน่วยงานที่สมาชิกสังกัด
ตามที ่ประธานกรรมการสรรหากำหนดพร้อมทั ้งป �ดประกาศไว้ ณ ที ่สำนักงานสหกรณ์เพื ่อให ้สมาชิก                      
ได้ทำการตรวจสอบ 
 ในกรณีที่สมาชิกเห็นว่าตนไม่มีชื่อในบัญชี หรือมีชื่อแต่ไม่ถูกต้อง หรือประสงค์จะแก้ไขเปลี่ยนแปลง          
ที่อยู่หรือสังกัดให้สมาชิกมีหนังสือแจ้งเพื่อเพิ่มช่ือ หรือเปลี่ยนแปลงแก้ไขช่ือและที่อยู่หรือสังกัดต่อสหกรณ์ 

 ข้อ 22 ให้สหกรณ์จัดพิมพ์บัตรสรรหา แบบพิมพ์ และเอกสารอื ่น ๆ เท่าที ่จำเป�นตามแบบที่                  
ประธานกรรมการสรรหากำหนด 

 ข้อ 23 ให้สหกรณ์ส่งบัตรสรรหาให้กรรมการดำเนินการสรรหาประจำหน่วยสรรหาไม่น้อยกว่า 7 วัน 

 ข้อ 24 วิธีการและข้ันตอนในการจัดส่ง แจกจา่ย รับ และรวบรวมบัตรสรรหาให้เป�นไปตามที่ประธาน
กรรมการสรรหากำหนด 

ข้อ 25 สหกรณ์อาจพิจารณาให้มีการลงคะแนนล่วงหน้า และ/หรือลงคะแนนทางไปรษณีย์                 

และ/หรือลงคะแนนผา่นระบบช่องทางสือ่อิเลก็ทรอนิกส์ โดยต้องทำประกาศวิธีการดำเนินการแจ้งให้สมาชิกทราบ

อย่างน้อย 14 วันก่อนการลงคะแนน 

 

หมวด 8 
การนับ และรวมคะแนนสรรหา 

 ข้อ 26 การนับคะแนนสรรหาให้ดำเนินการโดยเป�ดเผยรวดเดียวจนเสร็จภายในวันนับคะแนน          
ณ สถานที่ที่ประธานกรรมการสรรหากำหนดเป�นหน่วยสรรหา 

                 ข้อ 27 เมื่อนับคะแนนสรรหาแล้วเสร็จและสรุปคะแนนโดยเรียงลำดับตามผลคะแนนสรรหาแล้ว 
ให้คณะกรรมการสรรหาส่งมอบให้ประธานกรรมการสรรหาเพื ่อเสนอที่ประชุมใหญ่เลือกตั ้งเป�นกรรมการ
ดำเนินการต่อไป และให้ประธานกรรมการสรรหาประกาศผลการนับคะแนนสรรหาอย่างเป�นทางการ                 
ในวันนับคะแนน 

 ข้อ 28 บัตรสรรหาที่นับคะแนนเสร็จเรียบร้อยแล้วให้คณะกรรมการสรรหาตรวจนับและบรรจุ             
ใส่หีบป�ดผนึก และลงลายมือช่ือกำกับแล้วส่งมอบให้ผู้จัดการเก็บรักษาทันทีโดยให้เก็บรักษาไว้ไม่น้อยกว่า 60 วัน                    
นับแต ่ว ันน ับคะแนนสรรหา เม ื ่อครบกำหนดและไม่ม ีการค ัดค ้านหรือโต้แย ้งผลการสรรหาให้เสนอ                       
ประธานกรรมการสรรหาพิจารณาอนุมัติทำลายได้ 
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 ข้อ 29 การคัดค้านหรือโต้แย้งผลการสรรหา ผู้สมัครรับการสรรหาสามารถเสนอต่อประธานกรรมการ
สรรหาพร้อมพยานหลักฐานได้ภายใน 5 วันนับแต่วันประกาศผลการนับคะแนน และให้คณะกรรมการสรรหา
ดำเนินการสอบสวนให้แล้วเสร็จ และเสนอผลการสอบสวนให้ประธานกรรมการสรรหาพิจารณาสั่งการ  
 

หมวด 9 
การเลือกต้ังประธานกรรมการ 

 ข้อ 30 ให้ดำเนินการเลอืกต้ังประธานกรรมการจำนวน 1 คน จากสมาชิกโดยวิธีเป�ดเผยในทีป่ระชุมใหญ ่

 ข้อ 31 ในการประชุมใหญ่ให้สมาชิกผู้ลงลายมือชื่อเข้าประชุมและอยู ่ในที่ประชุมเสนอชื่อ และ           
เลขทะเบียนสมาชิกของผู้สมควรได้รับเลือกต้ังเป�นประธานกรรมการต่อที่ประชุม โดยต้องมีสมาชิกอื่นเป�นผู้รับรอง    
อย่างน้อยสามคน สมาชิกผู้ได้รับการเสนอช่ือน้ันชอบที่จะอยู่หรือไม่อยู่ในที่ประชุมใหญ่ก็ได้ 
 สมาชิกคนหน่ึงมีสิทธิเสนอหรือรับรองสมาชิกผู้สมควรได้รับเลือกต้ังเป�นประธานกรรมการได้ไม่เกิน 1 คน 

 ข้อ 32 หากปรากฏว่ามีผู ้ได้ร ับการเสนอชื ่อเพียงคนเดียว ให้ถือว่าผู ้นั ้นได้ร ับการเลือกตั ้งโดยที่      
ประชุมใหญ่ด้วยคะแนนเป�นเอกฉันท ์
 หากปรากฏว่ามีผู้ได้รับการเสนอชื่อมากกว่า 1 คนให้เป�ดการลงคะแนนเลือกตั ้งโดยวิธีเป�ดเผย       
โดยให้ประธานในที่ประชุมขานช่ือผู้ได้รับการเสนอช่ือทีละคนตามลำดับการเสนอ และให้ที่ประชุมใหญ่ลงคะแนน
เลือกตั้งด้วยการยกมือ ผู้ที่ได้รับคะแนนสูงสุดเป�นผู ้ได้รับเลือกตั้ง หากคะแนนสูงสุดเท่ากันให้ใช้วิธีจับสลาก                 
โดยให้ประธานในที่ประชุมเป�นผู้จับฉลาก  
 สมาชิกคนหน่ึงมีสิทธิลงคะแนนเลือกประธานกรรมการได้ไม่เกิน 1 คน 
 

หมวด 10 
การเลือกต้ังกรรมการดำเนินการ 

 ข้อ 33 ให้ประธานกรรมการสรรหานำรายชื่อผู้ได้รับคะแนนสรรหาสูงสุดเรียงตามลำดับตามข้อ 27 
เสนอให้ที่ประชุมใหญ่เลือกต้ังเป�นกรรมการดำเนินการ 
 ในกรณีมีผู้สมัครได้รับคะแนนสรรหาเท่ากันหลายคนและเมื่อเรียงลำดับตามคะแนนแล้วเกินกว่าจำนวน
กรรมการดำเนินการที่จะได้รับเลือกต้ังในป�น้ันให้ใช้วิธีการจับสลากในที่ประชุมใหญ่ โดยให้ประธานในที่ประชุมใหญ่
เป�นผู้จับสลากเรียงลำดับผู้ที่ได้คะแนนเท่ากันและคะแนนอยู่ในเกณฑ์ที่จะได้รับเลือกต้ัง 
 

หมวด 11 
การประกาศผลการเลือกต้ัง 

 ข้อ 34  เมื ่อดำเนินการเลือกตั ้งเสร็จสิ ้นครบถ้วนแล้วให้ประธานในที ่ประชุมประกาศรายช่ือ            
ผู้ได้รับเลือกตั้งรวมกับกรรมการดำเนินการที ่อยู่ในตำแหน่งเดิมเป�นคณะกรรมการดำเนินการประจำป�นั้น ๆ               
แจ้งให้สมาชิกทราบโดยทั่วกันและป�ดประกาศไว้ที่สำนักงานสหกรณ์ด้วย 
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บทเฉพาะกาล  

 ข้อ 35 ให ้คณะกรรมการดำเนินการท ี ่ ได ้ร ับการเล ือกต ั ้งตามระเบียบสหกรณ์ออมทร ัพ ย์            
สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด จำกัด ว่าด้วยการสรรหา และการเลือกตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินการ พ.ศ. 2562 ยังคงปฏิบัติหน้าที่และพิจารณาต่อไปจนกว่าจะมีการการเลือกตั ้งประธานกรรมการ            
และกรรมการดำเนินการตามระเบียบน้ี 

 
ประกาศ  ณ  วันที ่  15   กุมภาพันธ์  พ.ศ. 2568 

 

 
(นายวิตถวัลย์ สุนทรขจิต) 

ประธานกรรมการดำเนินการ 

สหกรณ์ออมทรพัย์สำนักงานคณะกรรมการปอ้งกันและปราบปรามยาเสพติด จำกัด 


